
阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 公积金单位缴纳部分经费

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 1,820,000 年度资金总额： 1,820,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 1,820,000       单位自筹 1,820,000

     其他资金       其他资金

项目概况

为贯彻执行住房公积金管理规定，维护单位职工权益，《阳泉市财政局关于规范机关事业单位人员住房公积
金缴存基数项目的通知》（阳财综[2024]28号）文件主要用于支付单位负担的目标责任奖，交通补助，绩
效工资提高部分计入住房公积金缴存基数，由此产生的住房公积金单位负担部分182万元。2024年目标责任
奖预计109.8万元，单位绩效工资提高部分预计1395.41万元，交通补助9.3万元，三项内容纳入基数共计
1514.52万元。按12%测算，需要追加182万元。

立项依据
根据《阳泉市财政局关于进一步明确市本级行政事业单位住房公积金单位缴纳部分经费来源的通知》（阳财
预函[2022]3号）文件。

项目设立必要性 保障教职工待遇，提高工作积极性。

保证项目实施的制度、措施 学校内控管理制度

项目实施计划 2025年底前缴纳

实施期目标 年度目标

总体目标 维护单位职工权益，有效保障职工合法权益，提升工作人员积极性。
维护单位职工权益，有效保障职工合法权益，提升

工作人员积极性。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 公积金缴纳人数 ≥305人 数量指标 公积金缴纳人数 ≥305人

质量指标 应缴尽缴率 100% 质量指标 应缴尽缴率 100%

时效指标 公积金缴纳时间 按月缴纳 时效指标 公积金缴纳时间 按月缴纳

成本指标 缴费标准 根据核定的缴费基数缴纳 成本指标 缴费标准
根据核定的缴费基

数缴纳

效益指标

经济效益 有效保障职工合法权益，提有效保障 经济效益

有效保障职工合

法权益，提升工

作人员积极性

有效保障

社会效益 社会效益

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 教职工满意度 ≥95% 服务对象满意度 教职工满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241210162130



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 绩效工资提高部分

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 14,250,000 年度资金总额： 14,250,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 14,250,000       单位自筹 14,250,000

     其他资金       其他资金

项目概况
2024年底，学校职工人数305人，根据学校2024年度事业单位绩效工资总量核定表，初步测算费用为1425万
元。

立项依据

根据《关于转发<中共山西省委组织部、山西省人力资源和社会保障厅、中共山西省委机构编制委员会办公
室、山西省财政厅关于深化高等院校、科研院所、公立医院人事管理改革有关事项的通知>的通知》（阳人
社发〔2020〕80号）文件精神，“用人单位核定绩效工资总量时，在无收入财政拨款事业单位绩效工资总
量5倍之内由单位自主申报，经主管部门同意后，报人社、财政部门备案”。  

项目设立必要性
深入实施创新驱动、科教兴省、人才强省战略，进一步解决高等院校引进人才难、留住人才难的问题。结合
学校实际情况，综合考虑学校招生等因素，在文件规定范围内合理确定奖励性绩效工资提高比例。

保证项目实施的制度、措施 严格按照阳泉师范高等专科学校绩效工资分配实施方案进行。

项目实施计划 2025年1月1日至2025年12月31日

实施期目标 年度目标

总体目标

按照文件规定，用人单位核定绩效工资总量时，在无收入财政拨款事业单位绩效工
资总量5倍之内由单位自主申报，经主管部门同意后，报人社、财政部门备案。

2024年用于发放预计305人奖励性绩效工资单位负担部分，解决我校引进人才难、
留住人才难的问题，提高教师待遇，提升教学质量。

按照文件规定，用人单位核定绩效工资总量时，在
无收入财政拨款事业单位绩效工资总量5倍之内由
单位自主申报，经主管部门同意后，报人社、财政
部门备案。2024年用于发放预计305人奖励性绩效
工资单位负担部分，解决我校引进人才难、留住人

才难的问题，提高教师待遇，提升教学质量。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 发放人数 ≥305人 数量指标 发放人数 ≥305人

质量指标 绩效应发尽发、发放对象准100% 质量指标
绩效应发尽发、

发放对象准确率
100%

时效指标 发放时间 年底前完成 时效指标 发放时间 年底前完成

成本指标 发放标准
按个人岗位等情况的绩效工资发放

标准发放
成本指标 发放标准

按个人岗位等情况

的绩效工资发放标

准发放

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 教职工生活水平 有效提高 社会效益 教职工生活水平 有效提高

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 教职工满意度 ≥95% 服务对象满意度 教职工满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241210160101



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 临时工工资（第二批）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金
（元）

实施期资金总额： 2,700,000 年度资金总额： 2,700,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0
     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 2,700,000       单位自筹 2,700,000

     其他资金       其他资金

项目概况

 我校部分职能部门和教学系部现有教职工无法满足当前工作需求（尤其是宿舍管理员及清洁用工人员），
为保障各项教学任务及业务工作需要，适当聘用部分临时用工人员。临时用工人员工资（不含餐饮中心）分
为临时代课教师及职能部门临时用工人员。费用为370万元，前期预拨100万元，本项目申请270万元。用工
标准： 临时代课教师50，工资标准参照我校在编教师绩效方案（初级52元/课时，中级59元/课时，高级63
元/课时），职能部门临时用工人员102人，工资标准为最低12元/小时，各用工部门根据临时用工岗位设置
情况具体核定个人工资。

立项依据 根据《阳泉师范高等专科学校临时用工管理办法》和阳泉师范高等专科学校党委会决定。

项目设立必要性 解决我校工作人员不足问题，为保证学校工作正常进行。

保证项目实施的制度、措施 按实际需要，根据工作量和合同支付工资。

项目实施计划 按月发放。

实施期目标 年度目标

总体目标 解决我校工作人员不足问题，保证学校工作正常进行。 解决我校工作人员不足问题，保证学校工作正常进
行。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

行政部门临时工全年发放工12月

数量指标

行政部门临时工

全年发放工资月

数

12月

外聘教师人数 ≥33人 外聘教师人数 ≥33人

外聘教师全年发放工资月数≤10月
外聘教师全年发

放工资月数
≤10月

行政部门临时工人数 ≥50人
行政部门临时工

人数
≥50人

质量指标

聘用临时工文化程度 大专以上

质量指标

聘用临时工文化

程度
大专以上

工资应发尽发、发放对象准100%
工资应发尽发、

发放对象准确率
100%

临时工作人员工作任务完成100%
临时工作人员工

作任务完成率
100%

时效指标
工资发放及时性 及时

时效指标
工资发放及时性 及时

工资发放时间 按月发放 工资发放时间 按月发放

成本指标

行政部门临聘人员工资标准1900元/人

成本指标

行政部门临聘人

员工资标准
1900元/人

外聘教师课时费 按照学校规定职称课时费 外聘教师课时费
按照学校规定职称

课时费

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益

行政工作正常运转 保障

社会效益

行政工作正常运

转
保障

临时工合法权益 保障 临时工合法权益 保障

教学工作正常运转 保障
教学工作正常运

转
保障

生态效益 生态效益

可持续影响 临时工作人员考核机制 长期健全 可持续影响
临时工作人员考

核机制
长期健全

满意度指标 服务对象满意度
师生满意度 ≥95%

服务对象满意度
师生满意度 ≥95%

临时工满意度 ≥95% 临时工满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250110175738



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 临时工工资（预拨）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金
（元）

实施期资金总额： 1,000,000 年度资金总额： 1,000,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0
     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资

金
0

     单位自筹 1,000,000       单位自筹 1,000,000

     其他资金       其他资金

项目概况

 我校部分职能部门和教学系部现有教职工无法满足当前工作需求（尤其是宿舍管理员及清洁用工人员），为保
障各项教学任务及业务工作需要，适当聘用部分临时用工人员。临时用工人员工资（不含餐饮中心）分为临时
代课教师及职能部门临时用工人员。费用为360万元。用工标准： 临时代课教师50，工资标准参照我校在编教
师绩效方案（初级52元/课时，中级59元/课时，高级63元/课时），职能部门临时用工人员102人，工资标准为
最低12元/小时，各用工部门根据临时用工岗位设置情况具体核定个人工资。

立项依据 根据《阳泉师范高等专科学校临时用工管理办法》和阳泉师范高等专科学校党委会决定。

项目设立必要性 解决我校工作人员不足问题，为保证学校工作正常进行。

保证项目实施的制度、措施 按实际需要，根据工作量和合同支付工资。

项目实施计划 按月发放。

实施期目标 年度目标

总体目标 解决我校工作人员不足问题，保证学校工作正常进行。 解决我校工作人员不足问题，保证学校工作正常进行
。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 数量指标

外聘教师全年发放工资

月数
＜10月

外聘教师人数 ≤17人

临时工人数 ≥114人 行政部门临时工人数 ≤30人

行政部门临时工全年发

放工资月数
12月

质量指标

临时工作人员工作任务完成100%

质量指标

临时工作人员工作任务

完成率
100%

工资应发尽发、发放对象准100% 聘用临时工文化程度 大专以上

聘用临时工文化程度 大专以上
工资应发尽发、发放对

象准确率
100%

时效指标 时效指标
工资发放时间 按月发放

工资发放时间 按月发放 工资发放及时性 及时

成本指标

临时代教老师 参照在编教师绩效方案执行

成本指标

单位临聘人员工资标准 1900元/人月

行政部门临聘人员工资标准1900元/人 外聘教师课时费
按学校规定职称课

时费标准元/课时

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 社会效益

教学工作正常运转 保障

教学工作正常运转 保障 行政工作正常运转 保障

临时工合法权益 保障 临时工合法权益 保障

生态效益 生态效益

可持续影响 临时工作人员考核机制 长期健全 可持续影响 临时工作人员考核机制 长期健全

满意度指标 服务对象满意度
临时工满意度 ≥95%

服务对象满意度
工作满意度 ≥95%

临时工满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241210154230



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 庙沟校区运行经费

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 2,000,000 年度资金总额： 2,000,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
2,000,000       市县（区）财政资金 2,000,000

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况

根据市政府办文第Q-580号2023年9月14日公文批办单，刘文华市长同意《阳泉师专关于申请庙沟校区运行
工作经费的请示》。为解决新增学生的教学、住宿、生活等需求，我校在平定县冠山镇庙沟村租赁了一所建
筑面积为2万平米的闲置校舍及场地，庙沟校区年运行工作经费需460万元，包括租赁费260万元、水电气暖
费110万元、物业等后勤人员费用53万元、信息化设备4.4万元、电信宽带费10万元、维修费20万元等，共
460万元。

立项依据
市政府办文第Q-580号2023年9月14日公文批办单，刘文华市长同意《阳泉师专关于申请庙沟校区运行工作
经费的请示》、学校校党委会决定

项目设立必要性 满足1300名新生的教学、住宿、生活等需求。

保证项目实施的制度、措施 学校内控制度

项目实施计划 2025年底前

实施期目标 年度目标

总体目标 解决我校新增的1300余名学生的教学、住宿、生活等需求。
解决我校新增的1300余名学生的教学、住宿、生活

等需求。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

庙沟校区面积 ＞20000平方米

数量指标

庙沟校区面积 ＞20000平方米

聘用物业等人员数量 ≥27人
聘用物业等人员

数量
≥27人

质量指标 学校运转保障率 ≥95% 质量指标 学校运转保障率 ≥95%

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标 物业人员月工资标准 2200元/人/月 成本指标
物业人员月工资

标准
2200元/人/月

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 学校办学能力 进一步提高 社会效益 学校办学能力 进一步提高

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 师生满意度 ≥95% 服务对象满意度 师生满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241213160029



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 人员社保单位负担部分

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 1,200,000 年度资金总额： 1,200,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 1,200,000       单位自筹 1,200,000

     其他资金       其他资金

项目概况

根据山西省人社厅山西省财政厅关于机关事业单位养老保险缴费相关规定，主要用于支付单位负担的职工养
老保险、职业年金、医疗保险、失业保险、工伤保险。我校因职工绩效工资总量提高，职工社保缴费工资基
数增大，单位负担的社保缴费超出财政预算。经测算，“2025年度人员社保单位负担部分”专项需安排120
万元。

立项依据 人员社保缴费规定。

项目设立必要性 充分保障职工待遇，提高职工工作积极性，推动学校实现更好的发展。

保证项目实施的制度、措施 学校内控管理制度。

项目实施计划 2025年底前。

实施期目标 年度目标

总体目标
为我校不少于305个职工缴纳社保，充分保障职工待遇，提高职工工作积极性，推

动学校实现更好的发展。

为我校不少于305个职工缴纳社保，充分保障职工
待遇，提高职工工作积极性，推动学校实现更好的

发展。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 社保缴纳人数 ≥305人 数量指标 社保缴纳人数 ≥305人

质量指标 应缴尽缴率 100% 质量指标 应缴尽缴率 100%

时效指标 社保缴纳时间 按月缴纳 时效指标 社保缴纳时间 按月缴纳

成本指标 缴费标准 根据核定的缴费基数缴纳 成本指标 缴费标准
根据核定的缴费基
数缴纳

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 有效保障职工合法权益，提有效保障 社会效益 有效保障职工合法有效保障

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 教职工满意度 ≥95% 服务对象满意度 教职工满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241210103007



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专2025年现代职业教育质量提升（第一批）-高职院校奖补（中央）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 3,200,000 年度资金总额： 3,200,000

其中：中央财政资金 3,200,000 其中：中央财政资金 3,200,000

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况

根据关于提前下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知晋财教〔2024〕167号、阳泉市财
政局关于下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知阳财文〔2025〕7号文件精神，为补齐
高职院校办学资金缺口，进一步改善办学条件，提质培优，提升办学水平，促进我校办学水平迈上新的台阶

。该项目资金主要用于完善教学设置、购置教学设备、建设实训基地、支付校企合作委托培养费、提升教师
教学能力水平的差旅培训等费用支出，项目总计预算320万元。

立项依据
关于提前下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知晋财教〔2024〕167号、阳泉市财政局

关于下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知阳财文〔2025〕7号

项目设立必要性
为补齐高职院校办学资金缺口，进一步改善办学条件，提质培优，提升办学水平，促进我校办学水平迈上新
的台阶

保证项目实施的制度、措施  党和国家的各项财经纪律及学校各项内控制度。

项目实施计划
资金到位后，根据学校实际，合理分配资金，严格预算编制，经校长办公会（重要项目提交党委会）研究通
过后，按计划组织实施，责任到人，保证资金的使用效益。

实施期目标 年度目标

总体目标
补齐高职院校办学资金缺口，进一步改善办学条件，提质培优，提升办学水平，促

进我校办学水平迈上新的台阶

补齐高职院校办学资金缺口，进一步改善办学条
件，提质培优，提升办学水平，促进我校办学水平

迈上新的台阶

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

教师培训人数 ≥15人

数量指标

教师培训人数 ≥15人

购置办公设备数量 ≥10台
购置办公设备数

量
≥10台

购置教学设备数量 ≥50台
购置教学设备数

量
≥50台

建设实训室数量 ≥2个 建设实训室数量 ≥2个

质量指标

设备验收合格率 100%

质量指标

设备验收合格率 100%

教师教学能力提升 有效提升
教师教学能力提

升
有效提升

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标

专任教师人均培训费 ≤3000元/人

成本指标

专任教师人均培

训费
≤3000元/人

设备设施购置成本 按合同价
设备设施购置成

本
按合同价

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 工作效率提升度 提升提升 社会效益 工作效率提升度 提升提升

生态效益 生态效益

可持续影响 学校办学水平 有效提高 可持续影响 学校办学水平 有效提高

满意度指标 服务对象满意度 师生满意度 ≥90% 服务对象满意度 师生满意度 ≥90%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250108165517



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专2025年学生资补助（高职）（第一批）-奖助学金（市级）

主管部门及代码 904-文教科 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 2,000,000 年度资金总额： 2,000,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
2,000,000       市县（区）财政资金 2,000,000

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况

根据山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年学生资助补助经费（高等职业教育）中央和省级资金
预算的通知》晋财教〔2024〕146号、关于提前下达2025年学生资助补助经费（高等职业教育）中央和市级
资金预算的通知 阳财文〔2024〕113号，下达高职助学金（市级资金）200万元，对符合条件的高职学生予
以资助。

立项依据
根据山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年学生资助补助经费（高等职业教育）中央和省级资金
预算的通知》晋财教〔2024〕146号、关于提前下达2025年学生资助补助经费（高等职业教育）中央和市级
资金预算的通知 阳财文〔2024〕113号

项目设立必要性
促进教育公平，激励学生努力学习，保证高职学生能够在规定的时间内顺利完成学业，不因家庭经济困难而
影响学业。

保证项目实施的制度、措施 党和国家的资助政策、各项财经纪律及学校内部控制制度。

项目实施计划 2025年底前完成。

实施期目标 年度目标

总体目标
促进教育公平，激励学生努力学习，保证高职学生能够在规定的时间内顺利完成学

业，不因家庭经济困难而影响学业

促进教育公平，激励学生努力学习，保证高职学生
能够在规定的时间内顺利完成学业，不因家庭经济

困难而影响学业

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 资助学生数量 ≥500人 数量指标 资助学生数量 ≥500人

质量指标 学生资助情况 应助尽助 质量指标 学生资助情况 应助尽助

时效指标 项目完成时间 2024年底 时效指标 项目完成时间 2025年底

成本指标 平均资助标准 3700元/人/年 成本指标 平均资助标准 3700元/人/年

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益
减轻受助贫困学生家庭负

担
有效减轻 社会效益

减轻受助贫困学

生家庭负担
有效减轻

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 受助学生家庭满意度 ≥95% 服务对象满意度
受助学生家庭满

意度
≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250103105955



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专2025年学生资补助（高职）（第一批）-奖助学金（中央）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 4,790,000 年度资金总额： 4,790,000

其中：中央财政资金 4,790,000 其中：中央财政资金 4,790,000

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况

根据山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年学生资助补助经费（高等职业教育）中央和省级资金
预算的通知》晋财教〔2024〕146号、关于提前下达2025年学生资助补助经费（高等职业教育）中央和市级
资金预算的通知 阳财文〔2024〕113号，下达中央资金479万元，对我校符合条件的高职学生予以资助。其
中：奖助学金479万。

立项依据
根据山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年学生资助补助经费（高等职业教育）中央和省级资金
预算的通知》晋财教〔2024〕146号、关于提前下达2025年学生资助补助经费（高等职业教育）中央和市级
资金预算的通知 阳财文〔2024〕113号

项目设立必要性
保证教育公平，激励学生努力学习，保障高职学生能够在规定的时间内顺利完成学业，不因家庭经济困难而

影响学业。

保证项目实施的制度、措施 党和国家的资助政策、各项财经纪律及学校内部控制制度。

项目实施计划 项目资金下达后，由学工处按照规定的程序，评定受助学生，确定后及时发放到受助学生手中。

实施期目标 年度目标

总体目标
保证教育公平，激励学生努力学习，保障高职学生能够在规定的时间内顺利完成学

业，不因家庭经济困难而影响学业。

保证教育公平，激励学生努力学习，保障高职学生

能够在规定的时间内顺利完成学业，不因家庭经济
困难而影响学业。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 资助人数 ≥1000人 数量指标 资助人数 ≥1000人

质量指标 学生资助情况 应助尽助 质量指标 学生资助情况 应助尽助

时效指标 发放完成时间 2025年底 时效指标 发放完成时间 2025年底

成本指标 资助标准 ≥3700元/人/年 成本指标 资助标准 ≥3700元/人/年

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益
减轻受助贫困学生家庭负

担
有效减轻 社会效益

减轻受助贫困学

生家庭负担
有效减轻

生态效益 生态效益

可持续影响 学生升学率 明显提高 可持续影响 学生升学率 明显提高

满意度指标 服务对象满意度 受助学生家庭满意度 ≥95% 服务对象满意度
受助学生家庭满

意度
≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250103104913



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专2025年学生资补助（中职）（第一批）-免学费（省级）

主管部门及代码 904-文教科 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 153,100 年度资金总额： 153,100

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 153,100       省级财政资金 153,100

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央和省级资金预算的通知、晋财教〔2024〕150号、
提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知阳财文〔2024〕109号
’文件精神，项目资金15.31万元，主要用于办公费、培训费。

立项依据
提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央和省级资金预算的通知、晋财教〔2024〕150号、
提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知阳财文〔2024〕109号
’文件

项目设立必要性 进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培优。使我校的办学水平迈上新的台阶。

保证项目实施的制度、措施  党和国家的各项财经纪律及学校各项内控制度。

项目实施计划 2025年底前完成

实施期目标 年度目标

总体目标
提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培优，使我校的办学水平迈上新的台

阶。
提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培

优，使我校的办学水平迈上新的台阶。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标
培训专业教师人数 ≥5人

数量指标

培训专业教师人

数
≥5人

更新办公设备 ≥10台 更新办公设备 ≥10台

质量指标

培训课程（会议）安排合
理性

合理
质量指标

培训课程（会
议）安排合理性

合理

设备质量 符合国家标准 设备质量 符合国家标准

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标
单位培训（会议）成本 ≤30000元/人

成本指标

单位培训（会

议）成本
≤30000元/人

更新设备成本 按合同价 更新设备成本 按合同价

效益指标

经济效益 教师业务能力 有效提高 经济效益 教师业务能力 有效提高

社会效益
单位正常运转保障度 保障

社会效益

单位正常运转保

障度
保障

工作效率提升度 提高 工作效率提升度 提高

生态效益 生态效益

可持续影响 提升办学水平 提升 可持续影响 提升办学水平 提升

满意度指标 服务对象满意度 教职工和学生满意度 ≥95% 服务对象满意度
教职工和学生满

意度
≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250103130001



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专2025年学生资补助（中职）（第一批）-免学费（市级）

主管部门及代码 904-文教科 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 446,000 年度资金总额： 446,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
446,000       市县（区）财政资金 446,000

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况

根据提前下达2023年城乡义务教育补助经费中央及省级资金预算的通知晋财教〔2023〕180号、提前下达
2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知阳财文〔2024〕109号文件精
神，有效落实中职免学费和中职助学金学费政策，其中将已减免学费纳入学校预算统筹管理，补充公用经费
。项目总额9.8万元，用于更新我校教学设施设备及公务运行支出。

立项依据
提前下达2023年城乡义务教育补助经费中央及省级资金预算的通知晋财教〔2023〕180号、提前下达2025年
学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知阳财文〔2024〕109号文件精神

项目设立必要性   落实中职免学费政策，保障项目支出，提升教学质量。

保证项目实施的制度、措施 党和国家各项财经纪律及财政政策，结合学校内部控制制度，严格财务审批，保证项目顺利实施。

项目实施计划 2025年底前

实施期目标 年度目标

总体目标 落实中职免学费政策，保障项目支出，提升教学质量。
落实中职免学费政策，保障项目支出，提升教学质

量。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 新购办公电脑 ≥20台 数量指标 新购办公电脑 ≥20台

质量指标 验收合格率 100% 质量指标 验收合格率 100%

时效指标 投入使用时间 2025年底前 时效指标 投入使用时间 2025年底前

成本指标 新购电脑价格 ≤6000元/台 成本指标 新购电脑价格 ≤6000元/台

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 提升办学能力 提高 社会效益 提升办学能力 提高

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 教职工满意度 ≥95% 服务对象满意度 教职工满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250103132423



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专2025年学生资补助（中职）（第一批）-免学费（中央）

主管部门及代码 904-文教科 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 540,000 年度资金总额： 540,000

其中：中央财政资金 540,000 其中：中央财政资金 540,000

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况

根据提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央和省级资金预算的通知晋财教〔2024〕150号
、提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知 阳财文〔2024〕
109号文件精神，有效落实中职免学费政策，将已减免学费纳入学校预算统筹管理使用。项目总额54万元。
主要用于办公、培训、课题研发、设备购置等

立项依据
提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央和省级资金预算的通知晋财教〔2024〕150号、提
前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知 阳财文〔2024〕109号
文件

项目设立必要性 落实中职免学费政策，保障项目支出，提升教学质量。

保证项目实施的制度、措施 党和国家各项财经纪律及财政政策，结合学校内部控制制度，严格财务审批，保证项目顺利实施。

项目实施计划 2025年底前完成

实施期目标 年度目标

总体目标 落实中职免学费政策，保障项目支出，提升教学质量。
落实中职免学费政策，保障项目支出，提升教学质

量。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

计划培育课题数 ≥10个

数量指标

计划培育课题数 ≥10个

培训专业教师人数 ≥7人
培训专业教师人

数
≥7人

购置设备数量 ≥10台 购置设备数量 ≥10台

质量指标

课题质量 符合国家标准

质量指标

课题质量 符合国家标准

培训课程（会议）安排合
理性

合理
培训课程（会
议）安排合理性

合理

设备质量 符合国家标准 设备质量 符合国家标准

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标
单位培训（会议）成本 ≤3000元/人

成本指标

单位培训（会

议）成本
≤3000元/人

课題培育成本 ≤30000元/个 课題培育成本 ≤30000元/个

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 教师业务能力 明显提高 社会效益 教师业务能力 明显提高

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 教职工和学生满意度 ≥95% 服务对象满意度
教职工和学生满

意度
≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250103113021



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专2025年学生资补助（中职）（第一批）-助学金（省级）

主管部门及代码 904-文教科 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 9,000 年度资金总额： 9,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 9,000       省级财政资金 9,000

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
根据提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央和省级资金预算的通知晋财教〔2024〕150号
、提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知阳财文〔2024〕109
号文件精神，有效落实中职助学金学费政策，项目金额9000元。

立项依据
根据提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央和省级资金预算的通知晋财教〔2024〕150号
、提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知阳财文〔2024〕109
号文件

项目设立必要性 落实中职助学金政策，帮助困难学生顺利完成学业。

保证项目实施的制度、措施 党和国家各项财经纪律及财政政策，结合学校内部控制制度，严格财务审批，保证项目顺利实施。

项目实施计划  根据资金到位情况，及时精准安排支出计划，到2025年底完成该项目。

实施期目标 年度目标

总体目标 有效落实中职助学金学费政策，为困难学生提供及时帮助。
有效落实中职助学金学费政策，为困难学生提供及

时帮助。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 资助学生数量 ≥1人 数量指标 资助学生数量 ≥1人

质量指标 资助学生质量 应助尽助 质量指标 资助学生质量 应助尽助

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标 资助标准 2000元/人/年 成本指标 资助标准 2000元/人/年

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 减轻受助学生生活困难 有效减轻 社会效益
减轻受助学生生

活困难
有效减轻

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标
服务对象满意

度
受助学生满意度 ≥95% 服务对象满意度 受助学生满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250103114321



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专2025年学生资补助（中职）（第一批）-助学金（市级）

主管部门及代码 904-文教科 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 50,000 年度资金总额： 50,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
50,000       市县（区）财政资金 50,000

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
根据提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央和省级资金预算的通知晋财教〔2024〕150号
、提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知 阳财文〔2024〕
109号文件精神，有效落实中职助学金政策，项目总额5万元。

立项依据
提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央和省级资金预算的通知晋财教〔2024〕150号、提
前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知 阳财文〔2024〕109号
文件

项目设立必要性
根据党和国家的各项资助政策，结合学校学生的实际，严格按照政策规定的资助范围、资助i标准进行资
助，做到应助尽助，不漏一人，保证贫困学生能够顺利完成学业。

保证项目实施的制度、措施 党和国家的资助政策、各项财经纪律及学校内部控制制度。

项目实施计划 2025年底前完成。

实施期目标 年度目标

总体目标 及时资助家庭经济困难的学生，使其顺利完成学业。
及时资助家庭经济困难的学生，使其顺利完成学业

。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 资助学生人数 ≥25人 数量指标 资助学生人数 ≥25人

质量指标 学生资助率 应助尽助 质量指标 学生资助率 应助尽助

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标 人均资助标准 2000元/人/年 成本指标 人均资助标准 2000元/人/年

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益
减轻受助学生生活困难程

度
有效减轻 社会效益

减轻受助学生生

活困难程度
有效减轻

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 受助学生满意度 ≥95% 服务对象满意度 受助学生满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250103131453



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专2025年学生资补助（中职）（第一批）-助学金（中央）

主管部门及代码 904-文教科 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 65,100 年度资金总额： 65,100

其中：中央财政资金 65,100 其中：中央财政资金 65,100

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
根据提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央和省级资金预算的通知晋财教〔2024〕150号
、提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知 阳财文〔2024〕
109号文件精神，有效落实中职助学金政策，项目总额65100元。

立项依据
根据提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央和省级资金预算的通知晋财教〔2024〕150号
、提前下达2025年学生资助补助经费（中等职业教育）中央、省和市级资金预算的通知 阳财文〔2024〕
109号文件

项目设立必要性
根据党和国家的各项资助政策，结合学校学生的实际，严格按照政策规定的资助范围、资助i标准进行资
助，做到应助尽助，不漏一人，保证贫困学生能够顺利完成学业。

保证项目实施的制度、措施 党和国家的资助政策、各项财经纪律及学校内部控制制度。

项目实施计划 2025年底前完成。

实施期目标 年度目标

总体目标 及时资助家庭经济困难的学生，使其顺利完成学业。
及时资助家庭经济困难的学生，使其顺利完成学业

。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 资助学生人数 ≥15人 数量指标 资助学生人数 ≥15人

质量指标 学生资助率 应助尽助 质量指标 学生资助率 应助尽助

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标 资助标准 ≥2000元/人/年 成本指标 资助标准 ≥2000元/人/年

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益
减轻受助学生生活困难程

度
有效减轻 社会效益

减轻受助学生生

活困难程度
有效减轻

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 受助学生满意度 ≥95% 服务对象满意度 受助学生满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250103111835



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专现代职业教育质量提升（第二批）-“1+x”试点（中央）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金
（元）

实施期资金总额： 390,000 年度资金总额： 390,000

其中：中央财政资金 390,000 其中：中央财政资金 390,000

     省级财政资金 0       省级财政资金 0
     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
根据山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知 晋
财教〔2024〕188号 文件精神，本项目经费主要用于1+x项目相关费用支出，预算39万元。

立项依据
山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知 晋财教
〔2024〕188号 

项目设立必要性 进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培优。使我校的办学水平迈上新的台阶。

保证项目实施的制度、措施  党和国家的各项财经纪律及学校各项内控制度。

项目实施计划
资金到位后，根据学校实际，合理分配资金，严格预算编制，经校长办公会（重要项目提交党委会）研究通
过后，按计划组织实施，责任到人，保证资金的使用效益。

实施期目标 年度目标

总体目标
进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培优。使我校的办学水平迈上

新的台阶。
进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提

质培优。使我校的办学水平迈上新的台阶。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

1+x证书拟申报专业数 ≥10个

数量指标

1+x证书拟申报

专业数
≥10个

培训学生人数 ≥1000人 培训学生人数 ≥1000人

教师培训人数 ≥12个 教师培训人数 ≥12个

实训室建设数量 ≥1个 实训室建设数量 ≥1个

质量指标

验收合格率 ≥95%

质量指标

验收合格率 ≥95%

教师培训合格率 100% 教师培训合格率 100%

学生通过率 ≥90% 学生通过率 ≥90%

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标

实训室建设成本 按照合同价

成本指标

实训室建设成本 按照合同价

1+x证书报名费 分专业执行国家收费标准 1+x证书报名费
分专业执行国家收

费标准

师资培训费 ≤60000元 师资培训费 ≤60000元

效益指标

经济效益

提升学生职业技能水平 有效提高

经济效益

提升学生职业技

能水平
有效提高

拓宽人才培养渠道 有效拓宽
拓宽人才培养渠

道
有效拓宽

社会效益 社会效益

生态效益 生态效益

可持续影响
职业教育吸引力 提升

可持续影响
职业教育吸引力 提升

办学能力 提高 办学能力 提高

满意度指标 服务对象满意度 师生满意度 ≥90% 服务对象满意度 师生满意度 ≥90%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250110151108



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专现代职业教育质量提升（第二批）-发展基础（中央）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 3,480,000 年度资金总额： 3,480,000

其中：中央财政资金 3,480,000 其中：中央财政资金 3,480,000

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
根据山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知 晋
财教〔2024〕188号 文件精神，本项目经费主要用于教学设施更新升级、教师教学条件提升等项目，以改
善办学条件，提升学校安全能力，项目预算348万元。

立项依据
山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知 晋财教
〔2024〕188号 

项目设立必要性 进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培优。使我校的办学水平迈上新的台阶。

保证项目实施的制度、措施  党和国家的各项财经纪律及学校各项内控制度。

项目实施计划
资金到位后，根据学校实际，合理分配资金，严格预算编制，经校长办公会（重要项目提交党委会）研究通
过后，按计划组织实施，责任到人，保证资金的使用效益。

实施期目标 年度目标

总体目标
进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培优。使我校的办学水平迈上

新的台阶。
进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提

质培优。使我校的办学水平迈上新的台阶。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

品牌专业数量 ≥6个

数量指标

品牌专业数量 ≥6个

规划教材数量 ≥5个 规划教材数量 ≥5个

维修工程量 ≥1000平方米 维修工程量 ≥1000平方米

采购教学设备 ≥30台 采购教学设备 ≥30台

质量指标 验收合格率 100% 质量指标 验收合格率 100%

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标

铸魂育人品牌建设成本 ≤3万元/个

成本指标

铸魂育人品牌建

设成本
≤3万元/个

维修成本 按合同价 维修成本 按合同价

规划教材成本 ≤5万元/个 规划教材成本 ≤5万元/个

办公设备成本 按合同价 办公设备成本 按合同价

效益指标

经济效益
工作正常运转或专项业务

保障度
保障 经济效益

工作正常运转或

专项业务保障度
保障

社会效益 社会效益

生态效益 生态效益

可持续影响 学校影响力 有效提高 可持续影响 学校影响力 有效提高

满意度指标 服务对象满意度 师生满意度 ≥95% 服务对象满意度 师生满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250110115956



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专现代职业教育质量提升（第二批）-提质培优（中央）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 2,150,000 年度资金总额： 2,150,000

其中：中央财政资金 2,150,000 其中：中央财政资金 2,150,000

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
根据山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知 晋
财教〔2024〕188号 文件精神，本项目经费主要用于特色专业群建设及技能大赛相关支出，项目预算合计
215万元。

立项依据
山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知 晋财教
〔2024〕188号 文件

项目设立必要性 进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培优。使我校的办学水平迈上新的台阶。

保证项目实施的制度、措施  党和国家的各项财经纪律及学校各项内控制度。

项目实施计划
资金到位后，根据学校实际，合理分配资金，严格预算编制，经校长办公会（重要项目提交党委会）研究通
过后，按计划组织实施，责任到人，保证资金的使用效益。

实施期目标 年度目标

总体目标
进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培优。使我校的办学水平迈上

新的台阶。
进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提

质培优。使我校的办学水平迈上新的台阶。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

采购办公设备 ≥20台

数量指标

采购办公设备 ≥20台

特色专业实训室 ≥2个 特色专业实训室 ≥2个

教研平台 ≥2个 教研平台 ≥2个

教师培训人数 ≥20人 教师培训人数 ≥20人

质量指标 验收合格率 符合国家标准 质量指标 验收合格率 符合国家标准

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标

办公设备成本 按合同价

成本指标

办公设备成本 按合同价

人均培训成本 ≤5000元/人 人均培训成本 ≤5000元/人

实训室建设成本 按合同价 实训室建设成本 按合同价

效益指标

经济效益
工作正常运转或专项业务

保障度
保障 经济效益

工作正常运转或

专项业务保障度
保障

社会效益 社会效益

生态效益 生态效益

可持续影响
教师教学能力 有效提高

可持续影响
教师教学能力 有效提高

学校影响力 有效提高 学校影响力 有效提高

满意度指标 服务对象满意度 师生满意度 ≥90% 服务对象满意度 师生满意度 ≥90%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250110142759



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 师专现代职业教育质量提升（第二批）-职晋融通（中央）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 100,000 年度资金总额： 100,000

其中：中央财政资金 100,000 其中：中央财政资金 100,000

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
根据山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知 晋
财教〔2024〕188号 文件精神，本项目经费主要用于中小学生职业体验，项目预算10万元。

立项依据
山西省财政厅 山西省教育厅关于提前下达2025年现代职业教育质量提升计划中央资金预算的通知 晋财教
〔2024〕188号 

项目设立必要性 进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培优。使我校的办学水平迈上新的台阶。

保证项目实施的制度、措施  党和国家的各项财经纪律及学校各项内控制度。

项目实施计划
资金到位后，根据学校实际，合理分配资金，严格预算编制，经校长办公会（重要项目提交党委会）研究通
过后，按计划组织实施，责任到人，保证资金的使用效益。

实施期目标 年度目标

总体目标
进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提质培优。使我校的办学水平迈上

新的台阶。
进一步提高教学能力，提升办学水平，有效推进提

质培优。使我校的办学水平迈上新的台阶。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标
购买课程资源 ≥5门

数量指标
购买课程资源 ≥5门

购买教学设备 ≥5台 购买教学设备 ≥5台

质量指标
设备合格率 符合国家规定

质量指标
设备合格率 符合国家规定

课程资源利用率 ≥85% 课程资源利用率 ≥85%

时效指标 项目完成时间 2025年底前 时效指标 项目完成时间 2025年底前

成本指标
设备成本 按合同价

成本指标
设备成本 按合同价

课程资源购买成本 按合同价
课程资源购买成

本
按合同价

效益指标

经济效益
工作正常运转或专项业务

保障度
保障 经济效益

工作正常运转或

专项业务保障度
保障

社会效益 社会效益

生态效益 生态效益

可持续影响 学校影响力 提高 可持续影响 学校影响力 提高

满意度指标 服务对象满意度 师生满意度 ≥95% 服务对象满意度 师生满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250110144503



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 思政工作专项经费（预拨）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金
（元）

实施期资金总额： 376,000 年度资金总额： 376,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0
     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 376,000       单位自筹 376,000

     其他资金       其他资金

项目概况

根据教育部印发《普通高等学校马克思主义学院建设标准（2023年 版）》等文件精神，切实发挥思政课立
德树人关键课程作用和马克 思主义理论学科引领作用，不断提升思政部建设的科学化、规范化 、现代化
水平，打造思政部教育教学、研究、宣传和人才培养的坚 强阵地。项目概算为37.6万元。其中包括：1.培
训费，5000元/人，共7万元。2.骨干教师4人培训每人每次6000元，共2.4万元。3.网络思政室建设15万元
。4.邀请名师讲座4次,每次3000元，1.2万元。5.大学生讲思政课微视频1万元。6.大学生思政教学辩论赛2
万元。7.思政精品课打造，4万元。8.实践教学6次，每次2000元，共1.2万元。9.大中小思政一体化2次，
每次4000元，共0.8万元。9.印制《思政课实践教学案例》一书，3万元。总计37.6万元。

立项依据

根据教育部办公厅《关于开展第三批新时代高校党建示范创建和质量创优工作的通知》文件精神，要加强学
校党建工作，提升专职党务工作者业务能力；根据省委组织部关于转发《中共中央组织部办公厅关于开展
2019-2023年全国党员教育培训工作规划实施情况中期评估工作的通知》的通知（晋组办字〔2021〕31号）

文件精神，要认真贯彻落实习近平总书记关于党员教育的重要指示批示精神和党中央关于党员教育培训工作
的部署要求，认真做好党员培训和加强提升专职党务工作者业务素质工作；《普通高等学校马克思主义学院
建设标准（2023年 版）》加强学校思政工作，建立思想政治工作和党务工作队伍建设专项经费。

项目设立必要性 进一步提升和加强思政工作，打造一支高精尖的专职党务工作者队伍。

保证项目实施的制度、措施
认真制定校党委理论中心组、支部学习计划以及党员培训规划，确定学习的内容、形式等，严格按照计划或
规划内容实施。

项目实施计划
认真制定校党委理论中心组、支部学习计划以及党员培训规划，确定学习的内容、形式等，严格按照计划或
规划内容实施。计划2025年7月组织开展。

实施期目标 年度目标

总体目标
有效提升思政部建设的科学化、规范化、现代化水平，打造思政部教育教学、研究

、宣传和人才培养的坚强阵地。

有效提升思政部建设的科学化、规范化、现代化水
平，打造思政部教育教学、研究、宣传和人才培养

的坚强阵地。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

思政课教师人数 ≥70人

数量指标

思政课教师人数 ≥70人

思政课学生人数 ≥8000人 思政课学生人数 ≥8000人

名师讲座开展次数 ≥4次
名师讲座开展次

数
≥4次

实践教学次数 ≥6次 实践教学次数 ≥6次

质量指标 思政工作完成率 ≥95% 质量指标 思政工作完成率 ≥95%

时效指标 资金使用及时率 ≥95% 时效指标 资金使用及时率 ≥95%

成本指标 教师人均培训费用 ≤2000元/人 成本指标
教师人均培训费

用
≤2000元/人

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 学生的政治思想水平 逐步提高 社会效益
学生的政治思想

水平
逐步提高

生态效益 生态效益

可持续影响 学校影响力 提升 可持续影响 学校影响力 提升

满意度指标 服务对象满意度 学生对思政课满意度 ≥95% 服务对象满意度
学生对思政课满

意度
≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241210110136



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 提取学生奖助学金（预拨）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 850,000 年度资金总额： 850,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 850,000       单位自筹 850,000

     其他资金       其他资金

项目概况
将国家资助政策的名额和预算下达到各系，为困难学生提供勤工助学岗位，需要85万元。根据高校财务管
理制度，按照当年实收的学费、公寓管理费收入的5%测算。用于向学生发放助学金，金额为85万元。

立项依据 《学生奖助学金发放管理办法》《勤工助学金管理办法》

项目设立必要性 使我校的贫困家庭学生，顺利完成学业。

保证项目实施的制度、措施 严格按照《学生奖助学金发放管理办法》《勤工助学金管理办法》执行。

项目实施计划 按时足额发放到每个享受奖助学金的学生手中。

实施期目标 年度目标

总体目标
每年向不少于260个学生发放奖助学金，激励学生，提升学生学习积极性，保证我

校贫困家庭学生，顺利完成学业。

每年向不少于260个学生发放奖助学金，激励学
生，提升学生学习积极性，保证我校贫困家庭学

生，顺利完成学业。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 发放奖助学金人数 ≥260人/年 数量指标
发放奖助学金人

数
≥260人/年

质量指标
应发尽发、发放对象准确

率
100% 质量指标

应发尽发、发放

对象准确率
100%

时效指标 奖助学金发放时间 2025年底 时效指标
奖助学金发放时

间
2025年底

成本指标

奖学金发放标准

奖学金每学期评定一次，学习成绩

优秀奖，一等奖1000元/人，二等奖

800元/人，三等奖500元/人；技能

优秀奖，一等奖800元/人，二等奖

500元/人，三等奖300元/人。
成本指标

奖学金发放标准

奖学金每学期评定

一次，学习成绩优

秀奖，一等奖1000

元/人，二等奖800
元/人，三等奖500

元/人；技能优秀

奖，一等奖800元/

人，二等奖500元/

人，三等奖300元/

人。

助学金标准 勤工奖学金：固定岗位12元/小时 助学金标准
勤工奖学金：固定

岗位12元/小时

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益
激励学生，保障学生顺利

完成学业
有效保障 社会效益

激励学生，保障

学生顺利完成学

业

有效保障

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 受资助学生满意度 ≥95% 服务对象满意度
受资助学生满意

度
≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241210164034



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 退休公残人员抚恤金及护理费

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 140,000 年度资金总额： 140,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
140,000       市县（区）财政资金 140,000

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
按照民政部、总后勤部下发的民发〔2004〕198号文件，原一等套改为现三级，享受全国统一的公残抚恤金
和伤残人员护理费。为陈先鱼发放抚恤金和护理费。抚恤金和护理费标准逐年提高，预计2025年抚恤金和
护理费提高部分，共14万元。

立项依据
按照民政部、总后勤部的民发【2004】198号文件，原一等改为现三级，享受全国统一的公残抚恤金和伤员
护理费。

项目设立必要性
保障公残人员合法利益，按时足额发放退休公残职工陈先鱼的公残抚恤金和伤残人员护理费，保证山西省退
役军人事务厅、省财政厅晋退役军人发【2020】22号文件顺利实施。

保证项目实施的制度、措施 严格执行文件精神，公残抚恤金按年发放，伤残人员护理费按月发放。

项目实施计划 公残抚恤金按年发放，伤残人员护理费按月发放。

实施期目标 年度目标

总体目标
山西省退役军人事务厅、省财政厅晋退役军人发【2020】22号文件精神，保障公残
人员合法利益，按时足额发放退休公残职工陈先鱼的公残抚恤金和伤残人员护理费

。

山西省退役军人事务厅、省财政厅晋退役军人发【
2020】22号文件精神，保障公残人员合法利益，按
时足额发放退休公残职工陈先鱼的公残抚恤金和伤

残人员护理费。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 发放人数 1人 数量指标 发放人数 1人

质量指标 补助发放完成率 100% 质量指标 补助发放完成率 100%

时效指标 发放完成时间 2025年底 时效指标 发放完成时间 2025年底

成本指标 发放标准 14万 成本指标 发放标准 14万

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 改善公残人员生活质量 改善 社会效益
改善公残人员生

活质量
改善

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 公残人员满意度 ≥95% 服务对象满意度 公残人员满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250123111229



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 校企合作培养费

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 4,034,000 年度资金总额： 4,034,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 4,034,000       单位自筹 4,034,000

     其他资金       其他资金

项目概况

按照“产学深度融合，校企协同育人”的共识，本着“资源共享、优势互补、服务社会、合作共赢”的原
则，就进一步深化校企合作，加快培养企业所需的高素质技能人才，共建专业及就业服务。用于支付校企合
作培养费403.4万元。其中：1.2023级学生第二年费用（分两年支付，每次219万元）江苏旭旦：110万元；
华夏宝宝：109万元。2.2024级学生第一年费用（分三年支付，每年184.4万元）江苏旭旦：87.25万元；华
夏教育：81.15万元；中厦海运：16万元。       

立项依据 与校企合作企业方签订的协议：1.江苏旭旦；2.华夏宝宝；3.中厦海运；4.时光轴

项目设立必要性
为落实《国务院办公厅关于深化产教融合的若干意见》（国办发〔2017〕95号）、《山西省人民政府办公
厅关于深化产教融合的实施方案》（晋政办〔2018〕38号）和《国家职业教育改革实施方案》(国发〔2019
〕4号)文件精神。  

保证项目实施的制度、措施
项目实施成立校企合作专项小组，招就处牵头、教务处、各系部配合，实施过程中，对发现的问题及时商讨
解决，使用经费严格按要求执行。

项目实施计划
   1.2025年2月份-12月份企业对合作专业（核心专业课）进行培养教育；    2.2025年9月份按协议要求
支付委托培养费。"  

实施期目标 年度目标

总体目标
基于“产学深度融合，校企协同育人”的共识，本着“资源共享、优势互补、服务
社会、合作共赢”的原则，就进一步深化校企合作合作企业不少于4家，培养学生
人数不少于876人，加快培养企业所需的高素质技能人才，共建专业及就业服务。

基于“产学深度融合，校企协同育人”的共识，本
着“资源共享、优势互补、服务社会、合作共赢”
的原则，就进一步深化校企合作合作企业不少于4
家，培养学生人数不少于876人，加快培养企业所
需的高素质技能人才，共建专业及就业服务。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标
企业数量 ≥4家

数量指标
企业数量 ≥4家

学生人数 ≥800人 学生人数 ≥800人

质量指标
培养费支付率 100%

质量指标
培养费支付率 100%

培养工作合格率 ≥90% 培养工作合格率 ≥90%

时效指标 支付完成时间 2024年底前 时效指标 支付完成时间 2024年底前

成本指标 培养费支付标准 按照合同价支付 成本指标 培养费支付标准 按照合同价支付

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益
提高学校办学知名度 有效提高

社会效益

提高学校办学知

名度
有效提高

提高学生技能 有效提高 提高学生技能 有效提高

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 学校和学生满意度 ≥95% 服务对象满意度
学校和学生满意

度
≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241210094836



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 学费收入补充办学经费

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 71,000 年度资金总额： 71,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 71,000       单位自筹 71,000

     其他资金       其他资金

项目概况
根据《阳泉师范高等专科学校调整公车改革实施方案》规定，按月计算校领导发放交通补贴发放金额，按照有关财
务制度，及时足额将交通补贴发放到位。计划2025年1-12月校领导交通补贴共需费用5.1万元。另外，公务接待费2
万元，合计7.1万元。

立项依据 《阳泉市事业单位公车改革方案》

项目设立必要性 学校业务受省教育厅的指导，校领导经常需要往返太原参加会议等公务活动和满足学校正常公务接待需要。

保证项目实施的制度、措施
根据《阳泉师范高等专科学校调整公车改革实施方案》规定，按月计算校领导发放交通补贴发放金额，按照有关财
务制度，及时足额将交通补贴发放到位。严格控制"三公"经费。

项目实施计划 按月为校领导发放交通补贴。定期开展学校正常公务接待工作。

实施期目标 年度目标

总体目标
按照有关财务制度，及时足额将交通补贴发放到位。及时做好省市级领导检查接待

工作。
按照有关财务制度，及时足额将交通补贴发放到位。及时

做好省市级领导检查接待工作。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标
（学校领导）公务交通补

贴人数
9人 数量指标

（学校领导）公务交通补

贴人数
9人

质量指标 发放对象准确率 100% 质量指标 发放对象准确率 100%

时效指标 公务交通补贴时间 按月发放 时效指标 公务交通补贴时间 按月发放

成本指标
（学校领导）公务交通补

贴标准

副厅1625元/人/月，正处1000元/人

/月
成本指标

（学校领导）公务交通补

贴标准

副厅1625元/人

/月，正处1000元/

人/月

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 激励校领导创业发展 激励 社会效益 激励校领导创业发展 激励

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 学校领导满意度 100% 服务对象满意度 学校领导满意度 100%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241211154848



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 学历继续教育专项经费

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 1,186,000 年度资金总额： 1,186,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 1,186,000       单位自筹 1,186,000

     其他资金       其他资金

项目概况

根据山西省教育厅转发教育部职成司《关于做好2024年度高等学历继续教育专业和校外教学点设置与管理
工作的通知》 的通知晋教职成函[2023]100号，用于支付2024级和2025级成考学生招生录取费、成人学历
继续教育教学服务费等合计总额：118.6万元。 具体如下：   1. 2024级学历继续教育函授共报到学生总
人数174人。其中143人学费标准1000元；10人学费标准1500元；21人学费标准2000元；2024年度总收取学
费20万元，应支付教学服务费75%，金额为：15万。   2. 2025年还需支付2024级学历继续教育教学服务费
金额为：15万元；   3. 2025级学历继续教育函授预计学生人数438人。其中361人学费标准1000元；31人
学费标准1500元；46人学费标准2000元；2025年一年级总收取学费49.95万元，应支付教学服务费75%，金
额为：37.4625万元。     4. 2024级成考学生招生录取费金额为183人*60元/人，约1.1万元；   5. 2025
级成考学生招生录取费金额为438人*60元/人，约2.65万元；   6. 购买（承担中北大学成人教学点）2024
级继续教育教学管理服务40%的返还额22.38万*90%=20.142万元   7. 购买（承担中北大学成人教学点）
2025级继续教育教学管理服务40%的返还额29.2万*90%=26.28万元   8.差旅费金额为1万元。以上总计
118.6万元。

立项依据
山西省教育厅转发教育部职成司《关于做好2024年度高等学历继续教育专业和校外教学点设置与管理工作
的通知》 的通知（晋教职成函[2023]100号）

项目设立必要性
深入贯彻党的二十大精神，落实《教育部关于推进新时代普通高等学校学历继续教育改革的实施意见》等文
件精神。

保证项目实施的制度、措施 按照文件规定执行。

项目实施计划 2025年底前完成

实施期目标 年度目标

总体目标
深入贯彻党的二十大精神，落实《教育部关于推进新时代普通高等学校学历继续教

育改革的实施意见》等文件精神。

深入贯彻党的二十大精神，落实《教育部关于推进
新时代普通高等学校学历继续教育改革的实施意见

》等文件精神。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 特定学历层次培训人数 ≥800人次 数量指标
特定学历层次培

训人数
≥800人次

质量指标
获得相应学历证书人数比

例
≥95% 质量指标

获得相应学历证

书人数比例
≥95%

时效指标 支付时间 2025年底前 时效指标 支付时间 2025年底前

成本指标 应付教学服务费 学费收入的75% 成本指标 应付教学服务费 学费收入的75%

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 学员社会认可度 提高 社会效益 学员社会认可度 提高

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 学员对教学满意度 ≥90% 服务对象满意度
学员对教学满意

度
≥90%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241211163912



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 学校运行补助经费

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 800,000 年度资金总额： 800,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资金 800,000       市县（区）财政资金 800,000

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
根据根据省委和省政府《关于推进现代职业教育高质量发展的实施意见》（晋办发[2023]3号）提出的推进教
学模式与方法改革，以适应职业岗位需求为导向，加强实践教学促进知识传授与生产实践紧密衔接。为进一
步提高学生的专业化水平，加强学生实践能力培养，我校计划购置一批电教设备和配件，预算共计80万元。

立项依据 学校办学的实际需要。

项目设立必要性 保证正常的教育教学工作顺利进行

保证项目实施的制度、措施
各项财经纪律及学校内部控制制度的双重制约下，保证资金使用合理、合法、合规，最大限度地发挥其使用
效益。

项目实施计划 2025年底前

实施期目标 年度目标

总体目标 采购26套智慧黑板，替换老化及无法维修的电子白板，提高我校办学水平。
采购26套智慧黑板，替换老化及无法维修的电子白

板，提高我校办学水平。

绩

效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 智慧黑板等设备数量 ≥26套 数量指标
智慧黑板等设备

数量
≥26套

质量指标 设备购置合格率 100% 质量指标 设备购置合格率 100%

时效指标 设备采购时间 2025年底前 时效指标 设备采购时间 2025年底前

成本指标 智慧黑板单价 ＜3.05万元/套 成本指标 智慧黑板单价 ＜3.05万元/套

效益指标

经济效益 保障学生正常学习、生活 保障 经济效益
保障学生正常学

习、生活
保障

社会效益 社会效益

生态效益 生态效益

可持续影响 智慧黑板最低使用年限 ≥6年 可持续影响
智慧黑板最低使

用年限
≥6年

满意度指标
服务对象满意
度

学生对学习、生活环境的满
意度

≥95% 服务对象满意度
学生对学习、生
活环境的满意度

≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250122144236



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 阳泉师专校园维修工程

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 600000 年度资金总额： 600,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
600000       市县（区）财政资金 600,000

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
阳泉师专由于建校较早，大部分基础设施陈旧不堪，特别是学生公寓、教学楼、图书馆、校园地面、教学设
备等破损严重。为改善办学条件，计划对学校校园基础设施及设备进行维修改造，预算资金为200万元。

立项依据 学校运行所需

项目设立必要性 保障师生安全，消除安全隐患。

保证项目实施的制度、措施 成立工程建设领导组，仔细研判，科学规划，保障工程顺利实施。

项目实施计划 2025年底前

实施期目标 年度目标

总体目标
阳泉师专由于建校较早，大部分基础设施陈旧不堪，特别是学生公寓、教学楼、图
书馆、校园地面、教学设备等破损严重。为改善办学条件，保障师生安全，计划对

学校校园基础设施及设备进行维修改造，预算资金为200万元。

阳泉师专由于建校较早，大部分基础设施陈旧不
堪，特别是学生公寓、教学楼、图书馆、校园地面
、教学设备等破损严重。为改善办学条件，保障师
生安全，计划对学校校园基础设施及设备进行维修

改造，预算资金为200万元。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

学校建筑外墙粉刷工程 ≥20000平方米

数量指标

学校建筑外墙粉

刷工程
≥20000平方米

操场维修工程量 ≥1000平方米 操场维修工程量 ≥1000平方米

教学办公设备维修维护数

量
≥50台

教学办公设备维

修维护数量
≥50台

质量指标 竣工验收合格率 ≥99% 质量指标 竣工验收合格率 ≥99%

时效指标 修缮工程完成时间 2025年底 时效指标
修缮工程完成时

间
2025年底

成本指标 修缮成本 按合同价格 成本指标 修缮成本 按合同价格

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益

保障师生安全，消除安全

隐患
有效保障

社会效益

保障师生安全，

消除安全隐患
有效保障

提高教学质量 有效提高 提高教学质量 有效提高

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 师生满意度 ≥95% 服务对象满意度 师生满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20250122150050



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 遗属补助

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 31,200 年度资金总额： 31,200

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
31,200       市县（区）财政资金 31,200

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况
根据文件规定，我单位遗属补助共涉及4人，住房取暖补贴涉及2人，其中遗属补贴标准为522元/人/月，住
宅取暖补贴标准3360/年，522*4*12+3360*2=31176元，故本项目申请资金31176元。

立项依据 《山西省国家机关事业单位工作人员死亡后遗属生活困难补助的规定》（晋人工字【2002】10号）

项目设立必要性 贯彻落实国家社会保障制度，提高遗属人员生活待遇，帮助他们减轻经济负担，保障基本生活。

保证项目实施的制度、措施 财务内控制度

项目实施计划 2025年底

实施期目标 年度目标

总体目标 提高遗属人员生活待遇，帮助他们减轻经济负担，保障基本生活。
提高遗属人员生活待遇，帮助他们减轻经济负担，

保障基本生活。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 遗属人员 4人 数量指标 遗属人员 4人

质量指标 补助发放完成率 100% 质量指标 补助发放完成率 100%

时效指标 发放完成时间 2025年底 时效指标 发放完成时间 2025年底

成本指标 发放标准 522元/人/月 成本指标 发放标准 522元/人/月

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益 改善遗属人员生活质量 改善 社会效益
改善遗属人员生

活质量
改善

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 受助人员满意度 ≥95% 服务对象满意度 受助人员满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241209162034



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表

（2025年度）

项目名称 原教育学院工厂职工社保经费（预拨）

主管部门及代码 051-阳泉市教育局 实施单位 阳泉师范高等专科学校

项目属性 经常性项目（长期开展） 项目期 99年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 338,000 年度资金总额： 338,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0

     市县（区）财政资

金
0       市县（区）财政资金 0

     单位自筹 338,000       单位自筹 338,000

     其他资金       其他资金

项目概况

阳泉市人民政府专题会议纪要【2012】42号《阳泉师范高等专科学校部分教职工（原教育学院教职工）补贴待遇
有关事宜》，继续保留原教育学院教职工（包括离退休教师）享受原有工资待遇。为维护校办工厂职工权益，用
于原教育学院招待所、风琴厂、印刷厂等14名在职人员缴纳社保，项目预算33.8万元。具体如下：1.2025年社保

预算为18.3万元，包括养老保险费用10.3万、医疗保险5.85万元、失业保险0.45万元、工伤保险0.3万元、因社
平工资增长而产生的社保费用约1.35万元。2.补缴企业14人2018年、2019年养老保险欠费15.5万元。两项合计
33.8万元。

立项依据
阳泉市人民政府专题会议纪要【2012】42号《阳泉师范高等专科学校部分教职工（原教育学院教职工）补贴待遇
有关事宜》，继续保留原教育学院教职工（包括离退休教师）享受原有待遇。

项目设立必要性 阳泉市人民政府专题会议纪要【2012】42号，继续保留原教育学院教职工享受原有待遇，保障其职工合法权益。

保证项目实施的制度、措施 按照文件精神执行

项目实施计划 按月缴纳

实施期目标 年度目标

总体目标 继续保留原教育学院教职工享受原有待遇，保障其职工合法权益。
继续保留原教育学院教职工享受原有待遇，保障其职工

合法权益。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 参保人数 14人 数量指标 参保人数 14人

质量指标
应缴尽缴率 100%

质量指标
应缴尽缴率 100%

资金到账率 100%

时效指标 社保缴纳时间 按月缴纳 时效指标 社保缴纳时间 按月缴纳

成本指标
缴纳标准 根据核定的缴费基数缴纳

成本指标
缴纳标准 根据核定的缴费基数缴纳

每月缴纳金额 按基数缴纳

效益指标

经济效益 经济效益

社会效益
有效保障职工合法权益，

提升工作人员积极性
有效保障 社会效益

有效保障职工合

法权益，提升工

作人员积极性

有效保障

生态效益 生态效益

可持续影响 可持续影响

满意度指标 服务对象满意度 职工满意度 ≥95% 服务对象满意度 职工满意度 ≥95%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期： 20241211160510


