
阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表
（2024年度）

项目名称 卫生健康考试考务费

主管部门及代码 063-阳泉市卫生健康委员会 实施单位 阳泉市卫生健康委员会医事管理
中心项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 550,000 年度资金总额： 550,000

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0
     市县（区）财政资

金
550,000       市县（区）财政资金 550,000

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况 根据山西省发改委 山西省财政厅《关于重新核发卫生计生部门行政事业性收费标准等有关问题的通知》
（晋发改收费发[2017]334号）文件标准。初、中级卫生专业技术资格考试预计收取46.9万元，市本级留用立项依据 根据山西省发改委 山西省财政厅《关于重新核发卫生计生部门行政事业性收费标准等有关问题的通知》
（晋发改收费发[2017]334号）文件标准。项目设立必要性 根据山西省发改委 山西省财政厅《关于重新核发卫生计生部门行政事业性收费标准等有关问题的通知》
（晋发改收费发[2017]334号）文件标准。保证项目实施的制度、措施 根据山西省发改委 山西省财政厅《关于重新核发卫生计生部门行政事业性收费标准等有关问题的通知》
（晋发改收费发[2017]334号）文件标准。项目实施计划 按照国家、省统一时间要求，组织开展各项卫生健康专业考试

实施期目标 年度目标

总体目标 每年严格按照国家、省统一时间要求，护士资格考试1次，卫生专业技术资格考试1
次，每次考试六天，医师资格考试2次，基层高级职称考试1次，基层高级职称评审

每年严格按照国家、省统一时间要求，护士资格考
试1次，卫生专业技术资格考试1次，每次考试六

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标

医师资格考试实践技能考试考生数≤440人/年

数量指标

医师资格考试综合考试计算机化考试人数≤310人/年

医师资格考试综合考试计算机化考试人数≤310人/年 医师资格考试实践技能考试考生数≤440人/年

护士资格考试监考老师人数≥20人/天

基层高评考试人数 ≤100人/年 除护士资格考试人数≤1050人/年

卫生专业技术资格考试人数≤2050人/年 护士资格考试次数1次/年

医师资格考试监考老师人数≥20人/天 医师资格考试次数2次/年

护士资格考试次数 1次/年 基层高评考试人数≤100人/年

卫生专业技术资格考试次数1次/年 卫生专业技术资格考试人数≤2050人/年

基层高级职称评审次数 1次/年 医师资格考试监考老师人数≥80人/天

医师资格考试次数 2次/年 基层高级职称评审专家人数≥25人/天

卫生专业技术资格考试监考老师人数≥70人/天 卫生专业技术资格考试监考老师人数≥70人/天

基层高级职称评审专家人数≥25人/天 基层高级职称评审次数≥20人/天

护士资格考试人数 ≤1050人/年 卫生专业技术资格考试次数1次/年

质量指标

设备购置合格率 100%

质量指标

支出标准的合规率100%

支出标准的合规率 100% 考场正常运转的达标率100%

考场正常运转的达标率 100% 考试合格率 ≥60%

考试合格率 ≥60% 设备购置合格率 100%

时效指标
考试时间 按照国家、省统一时间要求

时效指标
考试时间 按照国家、省统一时间要求

设备购置时间 考试前完成购置 设备购置时间 考试前完成购置

成本指标

劳务费 200元/天/人

成本指标

占场费 20元/考次/机位

监考老师、保障人员及工作人员餐费40元/餐/人 监考费 200元/天/人

租车费 按合同价批 租车费 按合同价批

基层高级职称评审专家评审费600元/人/天 基层高级职称评审专家评审费600元/人/天

考场扫描探测器 ≤400元/套 考场扫描探测器 ≤400元/套

监考费 200元/天/人 考试考务用品 ≤20000元

占场费 20元/考次/机位 监考老师、保障人员及工作人员餐费40元/餐/人

考试考务用品 ≤20000元 劳务费 200元/天/人

效益指标

经济效益指标 经济效益指标

社会效益指标

保障各项卫生健康考试的顺利开展，选拔医学人才，为人民群众提供更好医疗服务有效保障

社会效益指标

提高对各位考生的服务水平有效提高

提升监考服务质量 有效提升 提升监考服务质量有效提升

提高对各位考生的服务水平有效提高 保障各项卫生健康考试的顺利开展，选拔医学人才，为人民群众提供更好医疗服务有效保障

生态效益指标 生态效益指标

可持续影响指标 可持续影响指标

满意度指标 服务对象满意度指标
监考老师满意度 ≥90%

服务对象满意度指标
监考老师满意度 ≥90%

考生满意度 ≥90% 考生满意度 ≥90%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期：    20240124094437



阳泉市市级预算部门（单位）项目支出绩效目标表
（2024年度）

项目名称 职业病鉴定经费

主管部门及代码 063-阳泉市卫生健康委员会 实施单位 阳泉市卫生健康委员会医事管理
中心项目属性 一次性项目（1年结束） 项目期 1年

项目资金

（元）

实施期资金总额： 122,500 年度资金总额： 122,500

其中：中央财政资金 0 其中：中央财政资金 0

     省级财政资金 0       省级财政资金 0
     市县（区）财政资

金
122,500       市县（区）财政资金 122,500

     单位自筹 0       单位自筹 0

     其他资金       其他资金

项目概况 按照《中华人民共和国职业病防治法》和《职业病诊断与鉴定管理办法》规定，对符合受理条件的职业病鉴
定申请予以受理，组织专家开展鉴定，鉴定会结束后出具鉴定结论。立项依据 《中华人民共和国职业病防治法》和《职业病诊断与鉴定管理办法》

项目设立必要性 为保障劳动者自身的合法权益。

保证项目实施的制度、措施 严格按照《中华人民共和国职业病防治法》和《职业病诊断与鉴定管理办法》，受理符合条件的鉴定申请，
组织开展鉴定。项目实施计划 按照《中华人民共和国职业病防治法》和《职业病诊断与鉴定管理办法》，对于符合条件的鉴定申请予以受
理，并组织开展鉴定。

实施期目标 年度目标

总体目标 按照《中华人民共和国职业病防治法》和《职业病诊断与鉴定管理办法》规定，及
时有序、公平、公正地完成职业病鉴定。

按照《中华人民共和国职业病防治法》和《职业病
诊断与鉴定管理办法》规定，及时有序、公平、公

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标 指标值 二级指标 三级指标 指标值

产出指标

数量指标 年度组织鉴定人数 ≥35例/年 数量指标 年度组织鉴定人数≥35例/年

质量指标 职业病鉴定完成率 100% 质量指标 职业病鉴定完成率100%

时效指标 工作完成时间 2024年全年 时效指标 工作完成时间 2024年全年

成本指标 鉴定1例支出费用 3500例/年 成本指标 鉴定1例支出费用3500鉴定1例支出费用

效益指标

经济效益指标 经济效益指标

社会效益指标 职业病鉴定工作有序开展 及时有序 社会效益指标 职业病鉴定工作有序开展及时有序

生态效益指标 生态效益指标

可持续影响指标 确保职业病鉴定工作公平、公正、公开公平、公正、公开 可持续影响指标 确保职业病鉴定工作公平、公正、公开公平、公正、公开

满意度指标 服务对象满意度指标当事人对职业病鉴定工作的满意程度≥98% 服务对象满意度指标当事人对职业病鉴定工作的满意程度≥98%

负责人： 经办人： 联系电话： 填报日期：    20240124093251


